ZARZADZENIE Nr 67/13
WOITA GMINY PODGORZYN
z dnia 3 lipca 2013 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania dla pracownikéw
Urzedu Gminy Podgdrzyn

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458) zarzgdzam co nastepuje:

§1

W zarzgdzeniu Nr 058/09 Wéjta Gminy Podgorzyn z dnia 12 maja 2009r. w sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania dla pracownikéw Urzedu Gminy Podgdrzyn wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1. Zatacznik nr 1 do regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Pozostata tres$¢ zarzadzenia nie ulega zmianie.

§3

Traci moc zarzadzenie Wajta Gminy Podgdrzyn nr 02/2010 z dnia 12.01.2010 r. zmieniajgce
zarzadzenie w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania dla pracownikéw Urzedu Gminy
Podgérzyn.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do zarzadzenia nr 67‘
Wdjta Gminy Podgérzyn

...........................................

TABELA MAKSYMALNEGO MIESIECZNEGO POZIOMU  WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH W
URZEDZIE GMINY PODGORZYN NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w zfotych
1 2
I 1800
Il 1900
1] 2100
1% 2200
Vv 2300
Vi 2450
Vil 2650
Vil 2950
IX 3200
X 3500
XI 3800
Xl 4000
X 4300
XV 4500
XV 4800
XVI 5000
XVII 5400
XVII 5800
XIX 6200
XX 6400
XXI 6800
XXII 7000

WOJT GMINY

ha L




